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Политика в области охраны 
здоровья и обеспечения 

безопасности труда 

АО «Волжский трубный завод» 

Руководство АО «ВТЗ» заявляет, что главной ценностью и основой стабильности 

предприятия являются его работники, а основной целью при решении любых производственных 

задач – сохранение здоровья и жизни каждого члена трудового коллектива. 

Высшее руководство АО «ВТЗ» берет на себя ответственность за реализацию данной 

Политики и совершенствование менеджмента охраны здоровья и обеспечения безопасности труда 

(далее – ОЗиОБТ) в соответствии с требованиями международного стандарта ISO 45001:2018. 

Обязательства высшего руководства АО «ВТЗ»: 

▪ постоянно устранять опасности основных и вспомогательных производственных процессов, 

снижать связанные с ними риски, проводить мероприятия по управлению рисками с целью 

обеспечения безопасных и здоровых условий труда для предупреждения производственных 

травм и ухудшения состояния здоровья работников; оперативно реагировать на возникновение 

новых рисков; 

▪ соответствовать целям, намерениям, размерам и контексту предприятия, и специфическому 

характеру рисков и возможностей в области ОЗиОБТ; 

▪ выполнять применимые правовые и другие требования в области ОЗиОБТ, положения 

собственной системы менеджмента ОЗиОБТ и коллективного договора; 

▪ постоянно совершенствовать существующую систему менеджмента ОЗиОБТ, постоянно 

улучшать показатели деятельности в этой области, систематически улучшая условия и 

безопасность труда на каждом рабочем месте, проявляя заботу о своих работниках и персонале 

подрядчиков;  

▪ проводить консультации с работниками и обеспечивать их участие в деятельности в области 

ОЗиОБТ; 

▪ систематически информировать общественность и заинтересованные стороны о деятельности 

в области ОЗиОБТ. 
Планируемые улучшения руководство АО «ВТЗ» намерено реализовывать путем: 

▪ установления Целей в области ОЗиОБТ и управления ими; 

▪ разработки и внедрения мероприятий, направленных на снижение и устранение рисков в 

области ОЗиОБТ и других рисков; 

▪ проведения контроля за состоянием условий труда на рабочих местах и специальной оценки 

условий труда; 

▪ обучения и консультирования работников для повышения уровня их подготовки, понимания и 

ответственности в вопросах ОЗиОБТ; 

▪ поощрения инициативы работников в области повышения уровня ОЗиОБТ; 

▪ предъявления к работе подрядчиков и другого внешнего персонала требований в области 

ОЗиОБТ, установленных в АО «ВТЗ»; 

▪ постоянного повышения ответственности руководителей за соблюдение требований в области 

ОЗиОБТ. 

Руководство АО «ВТЗ» берет на себя ответственность за реализацию настоящей Политики 

и призывает всех работников поддерживать деятельность в области ОЗиОБТ в своей 

повседневной практической работе. 
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